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ATELIER CREATIVITE RH : QUELLES POLITIQUES DE REMUNERATION ?

Dans le cadre du projet européen Crea Business Idea, la CCI du Gers organise un atelier de
créativité en Ressources Humaines sur les politiques de rémunération, le mardi 6 juillet
2010, de 8h30 a 12h30, a I’'Innoparc CEEI Gers Gascogne.

Cet atelier animé par Marie-José Heimendinger, consultante formatrice en ressources
humaines, 10 ans d’expérience dans une usine Danone, est destiné aux chefs d’entreprise,
managers ou professionnels des ressources humaines. L’objectif est de faire émerger des idées
sur les systemes de rémunération les plus adaptés aux salariés et de vous aider a construire
une véritable politique de rémunération.

La réflexion s’articulera autour de plusieurs exercices participatifs qui déboucheront sur des
pistes d’actions concretes a mettre en ceuvre dans votre organisation.

Inscription sur le lien suivant : www.tinyurl.com/crearhgers ou auprés de Marie-Stéphane
CAZALS au 05 62 61 62 25, ms.cazals @ gers.cci.fr

e Crea
e~ Business
2 Idea




