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CCI du GERS

OFFRE DE STAGE
Intitulé de 1’ offre

Collaboration aux actions d’appui aux entreprises
dans le domaine des Ressources Humaines

Raison sociale : Chambre de Commerce et d’Industrie du Gers

Place Jean David — BP 10181 - AUCH cedex

Lieu du stage : AUCH avec des déplacements dans le Gers

Nom du contact : Evelyne DEBENT

Fonction : Chargée de Mission Emploi et Ressources Humaines au Service Appui aux Entreprises
Téléphone : 05 62 61 62 50 - Fax : 05 62 61 62 63

E-mail : e.debent@gers.cci.fr - Site : www.gers.cci.fr

Descriptif du stage :

Collaboration aux actions menées par la CCI pour accompagner les entreprises dans la gestion de
leurs ressources humaines
- Collaborations sur des actions individuelles menées dans les entreprises :
. diagnostics RH - conseils — préconisations — transfert d’outils
. analyse de problématiques spécifiques et recherche de solutions
. aide au montage de dossiers d’aide
. recherche d’informations juridiques relatives aux RH
- Collaboration aux actions collectives :
. réunions d’information juridique ou thématiques
. club RH
. Forum Emploi
. plateformes de travail collaboratif
. exploitation du site de GPEC du Gers
. développement d’outils conseil

Profil souhaité : Maitrise / Master dans le domaine juridique et gestion des Ressources Humaines

Autres compétences requises : Gestion de projet - Sens de la communication
Maitrise des outils informatiques bureautiques - Permis B indispensable

Gratifications : oui
Période : 6 mois en 2°™ semestre 2012 (sept. 2012 a février 2013 serait une bonne période)

Eléments a transmettre a I’organisme : CV + lettre de motivation par courrier ou par mail au contact
mentionné ci-dessus.




